
Para Ventisquero Wine Estates es fundamental establecer un compromiso a largo plazo con la mejora continua de los 
estándares de producción orientados a la calidad, inocuidad, cumplimiento legal, salud y seguridad laboral, seguridad 
alimentaria y autenticidad.

VWE busca estrechar lazos y establecer relaciones duraderas, fundadas en los valores y pensamiento ético 
que perduren en el tiempo y sean de mutua colaboración con nuestros clientes y proveedores. De esta 
manera podemos crecer en conjunto con ellos y consolidar nuestra marca a nivel global. 

CONFIANZA: 

Garantizar la calidad de nuestros productos y procesos, a través de una gestión impecable de todos 
nuestros procedimientos y estándares definidos. Trabajar impulsando la mejora continua e innovación. 

EXCELENCIA: 

Amamos lo que hacemos transversalmente, desde la directiva hacia nuestros equipos y lo seguiremos 
haciendo, respetando siempre nuestras leyes y medio ambiente, promoviendo iniciativas y proyectos que 
nos permitan lograr un crecimiento en valor sostenible que minimice los impactos.

PASIÓN: 

Enfrentar los desafíos con flexibilidad e innovación. La viña se compromete a desarrollar e implementar un 
Plan de Cultura y Sistemas de Gestión en calidad de procesos, inocuidad, seguridad alimentaria y 
autenticidad que contribuyan a mejores prácticas, soluciones técnicas y procedimientos adecuados para la 
producción de vino de alta calidad.

APERTURA AL CAMBIO:

Promover la colaboración entre equipos, potenciar y proteger el trabajo de nuestros colaboradores. Prevenir 
los riesgos que en materia de seguridad afecten a nuestros empleados, contratistas y visitas. Mantener para 
nuestros trabajadores programas de capacitación y prevención en materias de seguridad y salud laboral.

SENTIDO DE EQUIPO:

POLÍTICA INTEGRADA VENTISQUERO WINE ESTATES

En Ventisquero Wine Estates elaboramos vinos de excelencia para llevar, en cada botella, unión y celebración a 
todo el mundo. Nuestra gestión se rige por los valores C.E.P.A.S. (Confianza, Excelencia, Pasión, Apertura al cambio 
y Sentido de equipo) y por el cumplimiento de los requisitos legales y de clientes aplicables.

La Alta Dirección asume un compromiso permanente con la seguridad/inocuidad, calidad, legalidad, 
autenticidad y sustentabilidad de nuestros productos y procesos, así como con la mejora continua del sistema y 
de la cultura de inocuidad y calidad en toda la organización.
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